Taienduskoolitusasutuse
nimetus

Febrec O0U/ MTU Sotsiaalne Kaasatus

Oppekava nimetus

VEENEV ESINEMINE JA SONUMI EDASTAMISE OSKUS ALGAJALE

KOOLITAJALE
Oppevaldkond/ Eneseareng
Oppekavariihm
ISCED-F 2013
Eesmark Enesekindla ja veenva esinemise baasoskused pdhisdnumi

edastamiseks koolitustel ja avalikel Gritustel.

Koolituse liihikirjeldus

Koolituse kdigus tutvustatakse enesekindla ja veenva esinemise
tehnikaid. Arutletakse harjumusliku kditumise puudusi. PG6ratakse
tdhelepanu enesejuhtimise eelistele aspektidele publiku ees esinemisel.
Praktiseeritakse, kuidas panna kehakeel kdnesdnumi sisu véimestama.
Antakse juhiseid esinemishirmu valitsemiseks. Harjutatakse aktiivse
kuulamise tehnikaid ning anallilisitakse suhtlussituatsioone koolitustel
sealhulgas toimetulekut vastupanuga.

Opiviljundid Koolituse ldbinu:
e viljendab end veenvalt ja oskab enesekindlalt oma sonumit
edastada;
e tuleb toime esinemisarevusega ja oskab seda teadlikult
juhtida.
Oppekava koostamise puudub

alus

Sihtgrupp Taiskasvanute koolitajad, ametnikud jt huvilised, kelle igapdevat6o
on seotud avaliku esinemisega ning kes soovivad oma sGnumi
edastamise- ja esinemisoskust lihvida.

Oppe kogumaht 16 akadeemilist tundi ehk kaks 8 tunnist Gppepdeva.

(sh auditoorne, iseseisev
voOi praktiline t60)

Koolituspdevade vahele jaab osalejatel aega koolitusel omandatud
teadmiste ja oskuste harjutamiseks.

Koolituste toimumise
aeg

Kokkuleppel

Koolituse vorm

Eelsitatud on kontaktkoolitus

Tulenevalt COVID-19 piirangutest vdib koolitust vajadusel |3bi viia veebis ja/vdi
arvestatakse muid kehtivaid piiranguid.

Oppe sisu

Enesekindla ja veenva esinemise tehnikad. Ratsionaalne ja
emotsionaalne suhtlemine ja harjumuslik kditumine. Kdnestiil ja
kehakeel. Teadlik enesejuhtimine publiku ees esinemisel.
Esinemishirm. Kuulamisoskus ja argumenteerimine. Toimetulek
vastupanuga. Suhtlussituatsioonide analliis.

Oppemeetodid

Kontaktis: Miniloengud, arutelud, dppevideod, rollimangud,
rihmat6od, kogemuste vahetamine ja teooria integreerimine
osalejate igapaevatdoga.

Veebis: Veebipohised loengud, dpitoad, arutelud, kogemuste vahetamine Zoomis

Nouded Opingute

Opingud loetakse 18ppenuks, kui ppija on osalenud aktiivselt dppetdds




Idpetamiseks sh
hindamismeetodid ja -
kriteeriumid

90%.
Mitteeristav hindamine.
Hindamismeetod Hindamiskriteerium
Miniesinemine Oppija on ettevalmistanud
miniettekande ja esinenud grupi
ees.

Koolituse labimisel
valjastatav dokument

Koolituse I6pus valjastatakse tunnistus, kui Gpingute |Gpetamise nduded on
taidetud.

Koolituse I6pus véljastatakse tdend, kui Gpitulemusi ei saavutatud, kuid
Oppija vOttis osa Oppetdost. Toend valjastatakse osaletud
kontaktSppetundide ja neis labitud teemade kohta.

Koolitaja
kvalifikatsiooni, Opi-voi
tookogemuse kirjeldus

Kadri Koha, Andragoog MA (TLU 2004); klassidpetaja (TLU 2001).

Loengute andmine alushariduse pedagoogi, sotsiaalpedagoogika ja haldus-
ja arikorralduse eriala Ulidpilaste ning uurimistédde juhendamine Tallinna
tlikoolis ja TLU Rakvere kolledzis alates 2001 — 2018.

Omistatud tiitel TLU Aasta Koolitaja 2010. Opetaja tidiskasvanute
glimnaasiumis 2016 - 2020.

Taienduskoolituste dppeprogrammide koostamine ja koolituste labiviimine
juhtimise-, haridus- ja sotsiaalvaldkonnas alates 2004. aastast, koost6do
mitmete koolitusasutustega. Loengute pidamine TU Vaarikate Ulikoolis
alates 2014. aastast. Jarvamaa Kutsehariduskeskuse sotsiaalvaldkonna
taiskasvanute koolitaja, Valgamaa KutseGppekeskuse Lapsehoidja ja
Sotsiaaltootaja eriala koolitaja. Eesti Tootukassa koostéOpartner -
toootsijatele teenuste labiviimine alates 2013 aastast.

Omistatud Aasta koolitaja tiitel 2021 J6gevamaal.

Taiskasvanute koolitaja tase 7.

Amino Pdldaru, pedagoogiline ndustamine, haridusteaduste MA (TLU
2006); klassidpetaja (TU 2004).

Loengute andmine ja uurimistdode juhendamine alushariduse pedagoogi,
sotsiaalpedagoogika eriala (lidpilastele TLU Rakvere kolledZis ning
klassidpetajatele Tallinna ilikoolis alates 2006 — 2018. TU Narva kolledZi
lektor alates 2013. aastast. Koostanud Oppematerjale ja toovihikuid nii
lasteaia-kui  kooliGpetajatele.  Tadienduskoolituste OGppeprogrammide
koostamine ja koolituste I3biviimine haridus- ja sotsiaalvaldkonnas.
Noustaja haridus- ja sotsiaalvaldkonnas, grupindustamise kogemus alates
2004 aasast sh vabatahtlik ndustamine ja huvitegevuse korraldamine
vahekindlustatud inimestele.

Eesti Tootukassa koostoopartner —toootsijatele teenuste labiviimine alates
2014 aastast. Alates 2015. a. Palamuse lasteaia Nukitsamees Oppejuht.
2020. Jarvamaa Kutsehariduskeskuse sotsiaalvaldkonna tdiskasvanute
koolitaja, Valgamaa KutseGppekeskuse Lapsehoidja ja Sotsiaaltdotaja eriala
koolitaja.

Omistatud Aasta Koolitaja 2020 eripreemia.

Taiskasvanute koolitaja tase 7.

Oppekava kinnitamine
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